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Програму вступного юпиту розробила доктор педагопчних наук, професор 
Луз1к Е.В.

1. ГТроблеми шдготовки викладач1в ЗВО.
2. Використання технологи рТвневого розвитку в ЗВО.
3. Педагопчна Д1яльнють 1 педагопчш технологи.
4. Розвиток компетентность викладача в умовах вьдкритого освьтньо- 

шформацшного простору.
5. Проектування рефлексивного етапу навчального процесу.
6. Мьжнародш стандарти якость в галуз! навчання 1 освгги.
7. Контроль та оцшка результатьв навчальноТ дьяльность як засьб розвитку 

рефлексивних навичок дорослих.
8. Формування мисленневих операцш в процес! проблемного навчання.
9. Призначення та основш ц ш  оцшки якост! освгги.
10.Проблеми ефективност! навчання дорослих.
П.Вплив емощйного стану аудиторн на ефективн!сть навчального процесу у

12. Модель нового уньверситету 21 стольття: заруб ьжний 1 вьтчизняний досвьд.
13.Новь ьнформацьйнь технологи управлшня як!стю професьйноь дьяльььость 

викладача.
14. Форму вання самостьйность та вьдповьдальность в процесь навчальноТ 

дьяльность студента.
15.Роль освьтньо-шформацьйного середовигца ЗВО у розвитку людини.
16.ТенденцьТ розвитку вищоТ професшно'Т освьти 21 стольття.
17.Модель поведьнки викладача в динамьчно-синергетичному осв!тньому 

середовиьць ЗВО.
18.Дьяльньсний пьдхьд в освьть: культура 1 освьта.
19.Критери оцьнки дьяльность викладача ЗВО.
20.Роль проблемноТ ситуацп у формуваннь освьтньо -  ьнформацьйного 

середовигца ЗВО.
21.Знания як поняття; розумшня; мислення.
22.Критерп педагопчность навчального процесу у ЗВО.
23.Роль навчально-педагопчних ситуацьй у формуваннь емоцьйно-цьнньсного 

вьдношення студентьв до навчального процесу.
24.Види компетентностей як результат навчання.
25.Критери ефективность освьтнього процесу ЗВО.
26.Механьзми мотивування 1 стимулювання пьзнавально'Т самостьйность та 

активность студента.
27.Етичнь принципи проведения експертизи.
28. Активне, проблемне, розвиваюче в освьть дорослих.

Питания:

ЗВО.
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29.Цшшсш ор1ентацп при формуванш ключових компетентностей студента.
30.Дшльшсть 1 актившсть (функцюнування). Поняття рефлексп.
31 .Професшне мислення викладача.
32.Визначення провщного типу д!яльност1 студента у навчальному процес1 ЗВО. 
ЗЗ.Освгга як дхяльшсть та мета освггнього процесу.
34.Роль комушкативних зд!бностей в осв!тшй д1яльност1 ЗВО.
35.Модел1 педагопчно? взаемодп у ЗВО.
36.Фглософська антрополопя: 1дея розвитку людини.
37.Рефлекс1я як ресурс освгги.
38.Критерп готовност1 студенНв до активно? та самостшно? участ! в дискурс! в 

навчальному процесг
39.0бгрунтуйте способи оцшювання освВнього процесу ЗВО.
40.Творчють в д1яльност1 викладача 1 студента ЗВО.
4 1 .Рефлексивний пщхщ до навчального процесу в ЗВО.
42.В1дмшност1 «В1дм1тки» в х д  «оцшки» освьтнього процесу ЗВО.
43 .Психолого-педагопчш проблеми в д1яльност1 викладача сучасного ЗВО.
44. 1нтелекту альш сумшви як основа формування ланцюжка лопчних 

мисленневих операцш.
45.Чим В1др1зняються 1 що поеднуе ц ш  освггнього процесу в!д ц ш  навчального 

процесу ЗВО.
46.Методология педагопчно? д1яльност1 в о с в т  дорослих.
47.Дшова гра як умова формування професшного 1 особистюного розвитку 

студента.
48.Сформулюйте ц ш  освхти з точки зору окремо? особистост! 1 суспшьства.
49.Професшна переподготовка викладача ЗВО -  ресурс розвитку системи вищо? 

осв1ти кра?ни.
5 0. Охарактеризуйте компонента освхтнього процесу (стимулююч!

МОТИВаЦШНИЙ, ЩЛЬОВИЙ, ЗМ1СТОВИЙ, ОПерац1ЙНО -  Д1ЯЛЬНЮНИЙ, контрольно -  
регулюючий, рефлексивний).

51.В1дмшност1 в процедурах оцшювання взд процедури експертизи.
52.Навчальний процес ЗВО очима студештв та його особливостн
53.Методичне забезпечення ггрових форм навчального процесу.
54.П рИ Н Ц И П О В а р13НИЦЯ ТерМ1Н1В «ЯЮСТЬ ОСВ1ТИ» 1 «уПраВЛ1НН Я ЯК1СТЮ ОСВ1ТИ».

55.Зона актуального 1 найближчого розвитку студента.
56.Взаемод1я як прояв особливостей особистюно-орхентованого освггнього 

процесу.
57.Управлшня освгтшм процесом як д1яльшсть.
5 8. Моде л 1 дидактично? взаемодй' «вчител ь-учень».
59.3аконом1рност1 та особливост! освпнього процесу у ЗВО.
60. Основы принципи педагопчних технологш.
61.0св1тнз шновацшш технолош.
62.3аконом1рност1 осв!тнього процесу в ЗВО.
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63.Помилки при проведенш експертизи в о с в т .  Обгрунтуйте IX.
64.Типи 1 результати комушкативних моделей взаемоди «викладач -  студент».
65.Рольов11гров1 технологи в шформацшно -  осв!тньому середовигщ ЗВО.
66.Вщмша мошторингу В1Д експертизи освггньо'! д1яльности
бУ.Формування всеб1чно'1 1 гармоншно розвинутоТ особистост! як основна мета 

(щея) сучасного виховання 1 його складов] частини.
68.Сутн1сть навчання як педагопчного процесу 1 його завдання. Поняття: 

знания, умшня, навички, зд1бности
69.Найважлив1Ш1 засоби 1 методичш  основи виховання колективу учшв 

(студенпв).
70.Технологи розвитку критичного мислення у студенпв ЗВО.
71 .Концепцп зм1сту осв1ти: основш компонента зм!сту.
72 .0б’екти осв1тньо1 експертизи.
73. Мод ел 1 структурно-лог1чно1 схеми побудови освггнього процесу в ЗВО.
74.Особистюно-ор!ентований шдхщ до формування змюту освИи.
75.Методи експертизи освИшх систем.
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